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I'importance dumodule de terminologie:

- Ce module vous aide a enrichir votre lexique et votre

vocabulaire juridique en deux langues.

- Il vous permet de vous familiariser avec les documents
juridiques écrits en langue francaise.
- Avoir I'habitude de rechercher dans des sources originales
écrites en francais et connaitre le droit comparé (le systéme
juridique francgais).

- Maitriser les notions et les concepts juridiques en deux
langues : I'arabe et le francais.
- Il vous permet d'approfondir vos connaissances en francais
car nos références a nous Algériens juristes sont les auteurs
francais (a cause du mimétisme du législateur algérien au
droit francais). - Acquérir les notions et les concepts juridiques

en deux langues.
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Vocabulaire particulier utilisé dansundomainedonnédelaconnaissance,ouun

domaine professionnel:ensemble structurédetermes.

Ledroit ;galalf
(o9 AAIEIE 931 38N e glows MK (LI o Sl i g3AN A 9Bl e gana dale dduay:¢y gILAN
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Généralement, c’est 'ensembledesreglesjuridiquesrégissantlesrapportsdes

individus formantune mémesociété.Dansunsens plusrestreintondistingue:Le Droit

public, ledroit privé.

Droit public alall ; g3Lal
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Reéglesdedroit quirégissentlesrapportsdel’état, delapuissance publiqueetde
I'administration avecles particuliers (droit constitutionnel, droit administratif, etc...)
Aussiledroit publicrégitle statut des organes du pouvoir politique, des organisations
etdesorganismes quiluisont soumis;ilregle égalementlesrapportsdesétatetdes

organismes publics entre eux.
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lerégimedisciplinaire allf plial

Art.161 :“Ladétermination dela sanctiondisciplinaire applicable aufonctionnaire est
fonction du degré de gravité de la faute, des circonstances dans lesquelles elle a été
commise, dela responsabilité dufonctionnaire concerné, des conséquencesdelafaute
sur le fonctionnement du service, du préjudice causé au service ou aux usagers de
service public”.
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Hiérarchie )l ol

Dans une administration, classement des fonctions selon un rapport de subordination:
chacun des fonctionnaires est placé sous le contréle de I'agent placé a un poste plus

élevé pour aboutir au ministre, chef supréme de sonadministration .
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Nomination (y.telll

Occupation d’'un poste vacant de fagon réglementaire aprés la satisfaction de toutes
les conditionsderecrutement, Cette nominationest concrétisée pararrétéoudécision
del’administration possédant le pouvoirde nomination.
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Latitularisationestl’acte parlequelle fonctionnaire est confirmédanssongrade.
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Art.83“Toutcandidatrecruté dansungrade delafonction publique nommé en qualité

de stagiaire. Toutefois, les statuts particuliers peuvent, compte tenudes qualifications

élevées requises pour I'accés certains grades, prévoir la titularisation directe dans le

grade.
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Positions statutaires et mobilité des fonctionnaires

v

Lapositiond’activité

A 4

lapositiondedétachement

le fonctionnaire est

Cccopoit _
>
I'unedes positions

ci-apres

v

A 4

Lapositionde mise endisponibilité

Lapositionde service national

A 4
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Synonymes et champ lexical

Nomination

désignation

Licenciement

congédiement

Révocation

destitution

titularisation

affectation

Unfonctionnaire public

Unagent public

démission

résignation
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Environnement el
Développement durable dalalucall daidll
Pollution S gLl
Lapollutiondel’eau (Aladl &gl
Lapollutiondel’atmosphére (gg.‘g-.lﬂ) %,Sig.m.li S gLl
Lapollutionterrestre (uia 1 31) Gl S oL
Lesressources naturelles diedallsylgall
Urbanisme asd

ledroitinternationalde - i
, il A gall ¢ galall
I'environnement -

Organisationdes Nations Unies
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Environnement il

Ensemble des éléments naturels ou artificiels qui conditionnement la vie de

I'homme.
.QL....’\}N 8L3:..I ,n}m u.‘ﬂi lg.cl.t.m.l! 9 Mt yualiall de Lv-E V)

Ecosystéme ol allallf

Le complexe dynamique formé de communautés de plantes, d’animaux, de micro-

organismes et de leur environnement non vivant, qui par leurs interactions une

unité fonctionnelle.
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Développement durable dalalucall diaillf

Un concept qui vise la conciliation entre le développement socio-économique
permanent et la protection de I'environnement, c’est a dire I'intégration de la
dimension environnementale dans un développement qui vise a satisfaire les

besoins des générations présentes et futures.
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Pollution & gL

Toute modificationdirecte ouindirecte del’'environnement provoquée par tout acte qui
provoque ou qui risque de provoquer une situation préjudiciable pour la santé, la
sécurité, lebien-étredel’homme, laflore, lafaune, I'air, 'atmosphére, les eaux, les sols
etlesbienscollectifs etindividuels.
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Lemarchédetravaux publics
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Amendement

JELY X]

Dédommagement - Indemnité

S *
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Résilierle contrat administratif
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